SOCIEDAD PERUANA
DE OFTALMOLOGIA

ESTATUTO

CAPITULO
Denominacidén, duraciéon, domicilioy fines

Art.12: La “Sociedad Peruana de Oftalmologia”, que también podra utilizar el
nombre abreviado SPO, es una institucion médico cientifica fundada er el 29
de diciembre del afo 1958, que integra a los médicos cirujanos de la
especialidad de Oftalmologia. Es una Asociacion Civil privada, sin fines de lucro,
de duracion indefinida, que se rige por el presente estatuto y las disposiciones
del Cddigo Civil y del Colegio Médico del Perd. Tiene ambito nacional y su
domicilio es la ciudad de Lima, pudiendo establecer Filiales en cualquier lugar
de la Republica. La SPO es miembro de la Asociacidn Panamericana de
Oftalmologia PAAOvy del International Council of Ophthalmology—ICO.



Art. 22: Son fines de la Sociedad Peruana de Oftalmologia:

a. Promover el desarrollo de la investigacidn cientifica médica en Oftalmologia.

b. Difundiry elevar la imagen de la SPO y de la Oftalmologia peruana a nivel nacional e
internacional.

c. Contribuir a través de sus actividades al mejor conocimiento y difusion del Codigo de
Eticay Deontologia del Colegio Médico del Pert -CMP, velar por la observancia de las
normas médico-deontoldgicasy gremiales entre sus miembros y ejercer la defensa de
los derechos de sus miembros en asuntos éticos, deontoldgicos y gremiales.

d. Promovery colaborarcon las Universidades en la formacion de especialistas en
Oftalmologia, proponiendo el perfil profesional y las competencias laborales, asi como
también la adecuada evaluacion de los mismos, dentro de los mas altos estandares de
calidad.

e. Participacidonen los procesos de certificacion y recertificacidon por encargoy en
concordancia con el Colegio Medico del Peru.

f.  Promovery desarrollar el intercambio médico-cientifico a nivel local, nacional e
internacional, asi como la informaciéon y educacion en salud en el ambito de la
Oftalmologia.

g. Orientar a la poblacion sobre los problemas relacionados con la salud visual.
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Realizar peritajes técnicos y emitir opiniones en los aspectos relacionados a la
Oftalmologia, técnicasy procedimientos especializados.

Fomentar Campanas de promocioén de la salud visual y prevencién de
enfermedades ocularesy la Ceguera.

Elaborary validar guias de diagndsticoy tratamientos médicos oftalmolégicosy otros
documentos necesarios para la practica oftalmoldgica.

Combatir el ejercicioilegal de la medicina y el intrusismo en Oftalmologia.
Promover la incorporaciénala SPO de todos los oftalmdlogos registrados en el
Registro Nacional de Especialistas del CMP.

. Participaractivamenteen las actividades de promocién y de Recertificacion del
médico oftalmdlogo.

. Opinar técnicamente sobre las condiciones del ejercicio profesional del médico

oftalmoélogo.
. Administrar las becas de especializacion ofrecidas por la PAAOy otras

instituciones nacionales o extranjeras.
. Promover la educacion médica continua descentralizada en coordinaciéon con el

CMP, dando énfasis a las Regiones.

. Participaractivamenteen los programas de capacitacion de profesionales
médicos de la especialidad del CMP.

Propender al mejoramiento continuo de la calidad de los servicios y actividades

dentro de la Oftalmologia.
. Contribuir en la formulacion, implementacién y difusion de las politicas de salud

en el area de la Oftalmologia.



CAPITULOII

De los Miembros

Art. 32: Los Miembros de la SPO son:
Miembros Fundadores
Miembros Vitalicios

Miembros Titulares

. Miembros Asociados

Miembros Adscritos

Miembros Honorarios
Miembros Correspondientes
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Art. 42: Son miembros Fundadores los miembros Titulares que participaron en la
constitucion de la SPO, firmando el acta de su fundacion.

Art. 52: Son miembros Titulares los médicos que cumplan con los siguientes requisitos:
Tener vigente su matricula en el Colegio Médico del Peru.

Haber sido previamente miembro Asociado por un minimo de 3 afios.
Presentar un trabajo de Incorporacion, aprobado por el £ea3i+&-de-Educacion-Médica
£eatnss Consejo Directivo.

g. Enlas Asambleas Generales tienen voz y voto, pueden integrar Comités y ser
Delegados, elegir y ser elegidos.

a
b

C :

d. Haber sido aprobado por el Comité de Etica y Asuntos Gremiales.
e

f.



Art. 62: Son miembros Asociados los médicos que resnsa—cumplan los siguientes
requisitos:

a. Tener vigente su matricula en el Colegio Médico del Peru.

b. Estar inscritos en el Registro de Especialistas en Oftalmologia del CMP.

c. Haber sido aprobado por el Comité de Etica y Asuntos Gremiales.
En las Asambleas Generales tienen voz y voto pero no pueden ser elegidos.

Art. 72: Son miembros Adscritos isgdes los médicos residentes de Oftalmologia
matriculados en las Facultades de Medicina de las universidades peruanas reconocidas
por el CMP cuando lo soliciten, previa aprobacién por el Consejo Directivo. En las
Asambleas Generales tienen voz pero sin voto.

Art. 82: Son miembros Honorarios los médicos especialistas nacionales o extranjeros, de

la misma o de otra especialidad, con méritos extraordinarios €atificadesporla-Asamblea
General, a propuesta del Consejo Directivo.

En las Asambleas Generales tienen voz pero sin voto.



Art. 92: Son miembros Correspondientes los médicos oftalmélogos que residiendo en el
extranjero demuestren interés, deseen mantener vineulacienes vinculos con la SPO y por
sus méritos y a propuesta del Consejo Directivo se hacen acreedores a dicha distincion.

Art. 10°: Son miembros Vitalicios los miembros Titulares que alcanzan esta categoria a los
setenta afos de edad y con una antigiiedad minima en la Sociedad de diez afios, evarenta
evotaseontindasata-SPO. S-bien-no-estan-obligados-al-pago-de-las-cuotas-ordinarias,-su
aperte-voluntario-serd-reconocidoporlta-SPO. En las Asambleas Generales tienen voz vy

voto, pueden elegir y ser elegidos.

Art. 11°: La SPO llevara debidamente legalizados los libros de actas de sesiones de
Asamblea General y Consejo Directivo donde constaran los acuerdos adoptados y un
Libro Padréon de Asociados en el que se consignaran los nombres, actividad, domicilio,
fecha de admision y categoria de cada miembro, con indicacién del cargo que ejerce, si
fuere el caso.

Art. 12°: Todos los miembros de la SPO, excepto los Correspondientes, tienen los
derechos y/o obligaciones siguientes:
a. Asistir a las Asambleas Generales.
b. Asistir a las reuniones del Consejo Directivo para las que sea convocado
especiatmente especificamente.
c. Presentar a consideraciéon del Consejo Directivo, trabajos, estudios, proyectos y
consultas relacionadas con los objetivos de la SPO.



d. Proponer al Consejo Directivo y a la Asamblea General, en su caso, la admisién y/o
separacion de los miembros.

e. Observar estricto y fiel cumplimiento de este estatuto y de los acuerdos y
resoluciones que apruebe la Asamblea General o el Consejo Directivo.

f. Impugnar las decisiones que violen las disposiciones legales o estatutarias.

g. Abonar los derechos de incorporacion y cuotas que le correspondan.

Art. 13°: Los miembros que adeuden tres cuotas ordinarias o una cuota extraordinaria,
guedaran suspendidos autematicamente en el ejercicio de sus derechos.

Art. 142: Se pierde la condicion de miembro de la SPO por:
a. Renuncia formulada por escrito.
b. Muerte o Incapacidad abseldta permanente.

c. Exclusion.
d. Tener causas pendientes (legales) con la SPO

Art. 152: La exelusién expulsion por infraccidon grave a las normas éticas o deontoldgicas
se hara conforme al procedimiento que se establezca en el Reglamento. El miembro que
habiendo sido exelaide expulsado y desee reincorporarse a la SPO, debera solicitarlo por
escrito, pasar la evaluacidn del Comité de Etica y Asuntos Gremiales y ser aprobado por la
Asamblea General.



CAPITULOIII
Del Patrimonio de la SPO

Art. 162: El patrimonio de la SPO esta integrado por:

a. Los bienes muebles e inmuebles y demas bienes que posea y adquiera a titulo
gratuitou oneroso.

b.El importe de las cuotas ordinarias que abonan sus miembros y que son fijadas
por el Consejo Directivo.

c. Los ingresos por cualquier concepto, incluidos los ingresos por el otorgamiento
de auspicios, asesorias, consultorias, informes técnicos, congresos, cursos,
cursillos y por cualquier otro.

d.Los legados, contribuciones, donaciones y subvenciones entregadas a la SPO, de
procedencia nacional y/o del extranjero.

f. Cualquier otro ingreso adicional o extraordinario.

Art. 172: Las cuotasinstitucionales son:

a. Las cuotasordinarias.
b. Las cuotas extraordinarias.
El destino de los aportes extraordinarios o eventuales sera determinado por la

Asamblea General.



Art. 182: El Presidente y el Tesorero son responsables solidariamente del manejo de los
fondos institucionales.

Art. 192: El Consejo Directivo de la SPO esta prohibido de comprometer y/o enajenar su
patrimonio a favor de terceros sin la autorizacion de la Asamblea General. Tampoco
podra conceder préstamos, garantizar ni avalar a ninguna persona natural o ju+ehies
juridica ni contraer obligaciones econdmicas a plazos superiores al término de su
mandato, sin contar con la aprobacidon de la Asamblea General.

Art. 202: Erel-Luego del acto eleccionario del Consejo Directivo entrante nombrara -se
elegird a dos miembros Titulares que con el Tesorero entrante, constituiran la Comision
Revisora de Cuentas del Consejo Directivo cesante.



CAPITULOIV
De los Organismos Directivos de la Asociacion

Art. 212: Los organismos directivosde la SPO son:
a. La Asamblea General.
b. El Consejo Directivo.

Art. 222: La Asamblea General es el drgano supremo de la SPO, gobierna y orienta los
actos de los otros organismos directivos. La integran todos los miembros, pero sélo los
que estan al dia en sus cuotas son habiles y pueden ejercer plenamente sus derechos.

Art. 232: Se realizard cuando menos una Asamblea General Ordinaria al afio, depreferencia
durante-elmesdeabril. La-convocatoriala-hace-el-Presidente-del-Consejo-Directi i

siete-eiaseatendarie; en los casos previstos en el Estatuto, cuando lo acuerde el Consejo
Directivo o lo soliciten no menos de la décima parte de los miembros habiles, indicando
expresamente la agenda de la reunidn, no pudiendo tratarse otro asunto. Entre la primera y
segunda convocatoria debe mediar como minimo media hora y maximo cuarenta y ocho horas.



Art. 242: Cerrespendea-ta Son funciones y atribuciones de la Asamblea General:

a. Aprobar la Memoria anual, Balance General y Presupuestos.

b. Fijar las cuotas extraordinarias.

c. Interpretary modificar el Estatuto.

d. Incorporara los nuevos miembros de la SPOy reincorporarlos en el caso del Articulo 15°.

e. Aprobar la exclusion de sus miembros.

f. Aprobar la compra o venta de inmuebles y cualquier acto de disposicidn del patrimonio
de la SPO.

g. Aprobar los Reglamentos que requiera para su funcionamiento.

h. Tratar cualquier otro asunto que el presente Estatuto le atribuya o sea de su competencia.

Art. 252: Para la validez de las sesiones de Asamblea General se requiere en primera
eerveeatera citacion, la concurrencia de mas de la mitad de los miembros habiles. Los
acuerdos se adoptan con el voto de mas de la mitad de los miembros presentes. En segunda
eervecateria citacion, la Asamblea se llevara a cabo con los miembros habiles que asistan ¥

gue-representenno-menos—deta-déeima—parte: Los acuerdos se adoptaran con el voto de

mas de la mitad de los miembros concurrentes.

Art. 262: El Consejo Directivo es el drgano ejecutivo de gobierno de la SPO y se encuentra
constituido por ocho miembros Titulares elegidos por un periodo de dos afios, improrrogable
boje-AiRrgura-cireunstaneia. Ademas se integra al Presidente del Consejo Directivo anterior bajo
la denominacion de Past Presidente. No hay reelecciéon inmediata del Presidente. Los demas
miembros pueden ser reelegidos en el periodo siguiente, pero en distinto cargo.



Art. 272: El Consejo Directivo esta conformado por:

* Presidente

* Vice - Presidente

* Secretario General

* Tesorero

* Secretario de Actividades Cientificas e Investigacion

* Secretario de Oftalmologia Preventiva y Accion Social.
* Secretario de Publicaciones

e Secretario de Filiales

* Past Presidente

Art. 282: Son requisitos para ser Presidente del Consejo Directivo:
1. Tener una antigliedad de por lo menos diez aflos como miembro Titular de la institucion.
2. Haber sido miembro de un Consejo Directivo anterior.

Art. 292: Son funciones del Consejo Directivo:
a. Dirigir y administrar la SPO para el debido cumplimiento de sus fines.
b. Aceptar los legados, donaciones o subvenciones a favor de la SPO.
c. Aprobar la incorporacion de los miembros de la SPO.
d. Fijar las cuotas institucionales.
e. Formular la Memoria, el Balance Anual y los Presupuestos.
f.

Formular los reglamentos de la SPO y premeversu-cumplimiente presentarlos ala

Asamblea General.

g. Realizar los actos y celebrar los contratos y convenios aprobados por Asamblea General.
h. trterpretar—Cumplir el Estatuto y Reglamentos de la SPO.



i. Proponer la modificacion del Estatuto y reglamento de la SPO.

MO ONE N N NE a M-1em-nDro ala ala Yot B -
AW Cl » Cl w 1O U » > AW V—C a1t 1O

k. Nombrar empleados, fijar sus remuneraciones, imponerles sanciones y removerlos en caso

necesario.
l. Informar al respective-Consejo Regienal-Nacional del CMP, el resultado de las elecciones de
su drgano directivo, el calendario anual de actividades cientificas, los cambios de su Estatuto

y Reglamento y las modificaciones de la categoria de sus miembros, asi como lainscripcidn
de nuevos miembros.

m. Otorgar auspicios a Instituciones calificadas que organicen actividades cientificas y/o
académicas relacionadas con temas de |la especialidad, previa revision de la solicitud y el
programa correspondiente por los Comités respectivos.

n. Aprobar la creacion de Filiales.
0. Resolver los asuntos no contemplados en el Estatuto, dando cuenta a la Asamblea General.

p. Cesar en el cargo al miembro del Consejo Directivo que no asista a tres sesiones
consecutivas o cinco en forma alternada en un trimestre sin causa justificada.

Art. 302: Para ocupar los cargos vacantes, el Consejo Directivo elegira a los reemplazantes. En
caso de vacancia de la Presidencia y Vice-Presidencia, el Secretario General asumira
temporalmente la Presidencia y convocara a elecciones en el mas breve plazo.

Art. 312: Los miembros del Consejo Directivo no podran recibir remuneracién ni asignacion
alguna de la SPO por servicios prestados a ésta.



Art. 322: E| Consejo Directivo sera convocado por el Presidente por lo menos una vez al
mes o cuando lo solicite la mitad de sus miembros con un propdsito determinado; con
una anticipacion minima de dos dias.

Art. 332: El quorum del Consejo Directivo es la mitad mas uno de sus miembros, los
acuerdos se tomaran por la mitad mdas uno de los votos a favor.

Art. 342: Son funciones del Presidente:

a. Representar ala SPO, pudiendo presentarse en su nombre ante toda clase de
autoridades, con las facultades especiales contenidas en los Arts. 74° y 75° del Cédigo
Civil.

b. Convocar y presidir las sesiones de Consejo Directivo y Asamblea General.

c. Firmar conjuntamente con el Secretario General toda la correspondencia, convenios,
contratos y documentos a nombre de la SPO.

d. Cumpliry hacer cumplir los acuerdos del Consejo Directivo y Asambleas Generales.

e. Autorizar los pagos conjuntamente con el Tesorero.

f. Proponer al Consejo Directivo el personal que requiera la SPO.

g. Resolver conjuntamente con el Secretario General los casos de urgencia, con cargo a

dar cuenta al Consejo Directivo en la sesidon siguiente.

h. Presentar anualmente a la Asamblea General la Memoria del ejercicio institucional,
previa aprobacion del Consejo Directivo.

i. Conjuntamente con el Tesorero podra abrir, cerrar, retirar y girar de las cuentas
corrientes y otras, en bancos o cualquier otra institucion de crédito y suscribir titulos
valores.



Art. 352: Corresponde al Vice Presidente:
a. Reemplazaral Presidente en caso de ausencia oimpedimento temporal.
b. Asumir el cargo de Presidente en caso de renuncia o vacancia, hasta el término del periodo para
el cual fue elegido.
c. Presidir el Comité de Eticay Asuntos Gremiales.

Art. 362: Corresponde al Secretario General:
a. Actuarcomo tal en las sesiones del Consejo Directivoy Asamblea General.
b. Firmar con el Presidente las comunicacionesde la Institucion.
c. Reemplazaral Presidente a falta del Vicepresidente.
d. Llevar los Libros de Actasy Padrén de la SPO.

e—0tras que el-Reglamento le asigne.

Art. 372: Corresponde al Tesorero:
a. Cautelarlaadecuadamarcha econdmica dela SPO.
b. Abriry cerrar cuentas corrientesy otras pertenecientes ala SPO conjuntamente con el
Presidente.
c. Presentarel balancey formular el presupuesto de gastos de acuerdo con el Presidente para su
aprobaciénporel Consejo Directivo.
d. Abrir, cerrar, retirary girar conjuntamente con el Presidente sobre los fondos de la SPO en cuentas

en bancos o cualquier otrainstitucion de crédito.

Art. 382: Corresponde al Secretario de Filiales:
a. Co-participaren laorganizacion de los eventos cientificos regionales.
b. Coordinarlas actividades cientificas con las Filiales.



Art. 392: El Consejo Directivo esta asesorado por los Comités Permanentes de la SPO. Sin

perjuicio de ello, el Consejo Directivo podra nombrar comisiones especiales constituidas por
sus miembros y otros asociados.

Art. 402: Es atribuciéon de los Secretarios de Actividades Cientificas e Investigacion,
Publicaciones y Oftalmologia Preventiva y Accion Social, presidir el Comité respectivo,
organizar el programa anual de actividades, planes y programas de sus respectivos Comités

+las demas que el Reglamento-les asigne.

Art. 412: La SPO contara con los siguientes Comités Permanentes:

Comité de Etica y Asuntos Gremiales

Comité de Actividades Cientificas, Investigacion y Educacion Médica Continua.

Comité de Oftalmologia Preventiva

Comité de Publicaciones

Btres-Comités-Otras comisiones especiales, requeridos para un periodo y fin determinado, a
propuesta del Consejo Directivo, en beneficio de la SPO.

Art. 422: Cada Comité Permanente estara constituido hasta por cinco miembros Fitulares
incluyendo e} al miembro del Consejo Directivo correspondiente que la preside. Ltes-otros
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Art. 432: El Comité de Etica y Asuntos Gremiales, estara presidido por el Vicepresidente de la SPO y
tiene las siguientes funciones:
a. Velar porla observancia estricta del Cédigo de Eticay Deontologia del CMP, contribuyendoa través
de sus actividades a su mejor conocimiento y difusion.
b. Calificarlassolicitudes de los nuevos miembrosy elevar al Consejo Directivo las propuestasde
incorporacion.
c. Calificarlos casos de infraccidn al Codigo de Eticay Deontologia del CMP de-dichosprineipiosy

Aermas,-dando-cuentaalConsejo-Bireetive; proponiendolas sanciones correspondientessifuere el

Caso.

Art. 442: E|l Comité de Actividades Cientificas, Investigacion y Educacion Médica Continua tiene las
siguientes funciones:
a. Proponerel Calendario de Actividades Cientificasy de Educacion Médica Continua.
b. Propendera la elevacion del nivel de |la especialidad y contribuir con el Sistema Nacional de
Certificacion y Recertificacion del CMP.
c. Promover la Organizacidon del 4w Congreso Peruano de Oftalmologiay de un Congreso Regional
cada dos afos, asi como Sesiones Cientificas Descentralizadas y otras.
d. Promover lainvestigacion cientifica oftalmoldgica en el pais.
e. Convocaral Premio Nacional a la Investigacion en Oftalmologia que la SPO entregara cada dos aios.

f—OtrasqueelReglamentoleasigne:

Art. 452: E|l Comité Consultivo de Ex Presidentes esta constituido por todos los Ex Presidentes de la SPO,
guienes son miembros natos. Sera presidida por ePast-un Ex Presidente elegido entre ellos y la
Secretaria también serg-elegida-entre-eles.
Seran especialmente convocados para:

a. Opinaren asuntos dealtointerésinstitucional.

b. Ser la tltima instanciaen asuntos graves de Etica en caso de apelacidn.



CAPITULO V

De las Elecciones

Art. 462: Los miembros del Consejo Directivo seran elegidos cada dos afios. La eleccion del
Consejo Directivo se realizara mediante el voto obligatorio y secreto de los miembros habiles,
reunidos en Asamblea General con el quérum, convocatoria y demas requisitos contemplados
en los Articulos 862 y 87° del Codigo Civil.

Art. 472: Antes del acto eleccionario, la Asamblea General elegira al Comité Electoral,
compuesto por tres miembros Titulares del SPO que no sean candidatos a ningln cargo y que
elaborara el cronograma electoral y le dara la publicidad necesaria. Asimismo, conducira el
proceso electoral, que se realizard en el local propio o el del CMP, el mismo que vigilara el
proceso, recibird y archivara una copia del acta de escrutinio.

Art. 482: Para que las elecciones sean validas, deberan emitir su voto no menos de la mitad de
los miembros Titulares habiles de la SPO. Seran proclamados miembros del Consejo Directivo
los integrantes de la lista que haya obtenido la mitad mas uno del total de votos validos
emitidos.



CAPITULO VI
De los Capitulos

Art. 492: Son Capitulos de la SPO los grupos de trabajo de una sub especialidad
aprobada por Asamblea General, integrados por miembros interesados en su
desarrollo y practica. Solo puede existir un Capitulo por sub especialidad. La
Directiva del Capitulo estara conformada por tres miembros, Presidente, Secretario
y Vocal, los que seran elegidos de acuerdo al Reglamento. Las convocatorias,
guorum y toma de decisiones se regularan por las mismas establecidas para los
Comités permanentes.

Art. 502: Los Capitulos de la SPO son:
a. Capitulo de Glaucoma
b. Capitulo de Estrabismoy Oftalmologia Pediatrica: Centro Peruano de
Estrabismoy Oftalmologia Pediatrica.
Capitulo de Cornea, Cataratay Cirugia Refractiva
. Capitulo de Oculopl3stica
Capitulo de Oncologia y Patologia Ocular
Capitulo de Neuroftalmologia y Oftalmologia Medica
. Capitulo de Retina y Vitreo

@ > Q O

El reconocimiento de los Capitulos de la SPO se rige por las normas vigentes del
CMPy el presente Estatuto.



CAPITULO VII
De las Filiales

Art. 512: Las Filiales de la Sociedad Peruana de Oftalmologia llevaran este nombre, agregandole el
de la Sede, pudiendo utilizar de la misma forma la abreviada abreviatura SPO. Son agrupaciones de
miembros de la SPO con residencia y centro de trabajo en determinadas zonas geograficas o
circunscripciones denominadas Regiones 0 Macroregiones, ubicadas fuera de la €iudad provincia
de Lima, Capital de la Republica y sede principal de la SPO. Las Filiales se rigen por el Estatuto y
Reglamentos de la SPO y tienen los mismos fines sefialados en el Articulo 2, adecuados a su ambito
regional.

Art. 522: Las Filiales de la SPO son: Sur, Norte y Centro. Para la creacién de una Filial en una Region,
se requiere:

*Miembros Titulares y Asociados en numero no menor de diez, debiendo cuando menos cinco de
ellos ser miembros Titulares.

*Infraestructura adecuada en |la Sede de la Filial, referida a un local institucional.

*Relacién administrativo-financiera con la SPO. Las actividades institucionales de las Filiales se
desarrollaran bajo supervision en armenia y coordinacidon con la SPO, especialmente para efectos
financieros y tributarios.

*De preferencia que la Region cuente con una Facultad de Medicina acreditada y el desarrollo de la
especialidad en el programa de segunda especializacion.

D)
\/

* Las filiales deberan cumplir con actividades cientificas regularmente, de esta manera seran
exoneradas de la cuota anual de afiliacidon que indica el CMP.
*La declaracién de fiel cumplimiento del Estatuto, reglamentos y demas disposiciones de la SPO.



Art. 532: Son o6rganos de gobierno de las Filiales, la Junta General y el Comité Directivo,
integrado por no menos de 03 Miembros Titulares £5-miembros-Titulares:

a. Presidente

b. Secretario

c. Tesorero

d. Vocal de Actividades Cientificas, tavestigaciény-Educacidon-Medica-Conti
e. Vocal de Oftalmologia preventiva  y-Accioén-Social

Art. 542: El Comité Directivo de cada Filial sera elegido por un periodo de dos afios,
pudiendo sus miembros ser reelegidos de manera inmediata pero en cargos distintos. La
eleccion sera de preferencia, en la misma fecha de las elecciones del Consejo Directivo
de la SPO, teniendo derecho a voto todos los miembros habiles de la Filial. En caso de no
lograrse el quérum requerido en segunda convocatoria se informara del hecho al Consejo
Directivo de la SPO para su pronunciamiento.



Art. 55 2: Las atribuciones y funciones de los miembros del Comité Directivo de cada

Filial son similares a las de los miembros del Consejo Directivo Nacional dela-SPO;
limitadas a su ambito regional.

Art. 562: Las sesiones del Comité Directivo seran convocadas mediante esquela remitida
a cada miembro por via electrdnica y/o escrita con una anticipacién no menor a dos dias.
El guérum se constituira con la presencia de un minimo de tres miembros. Los acuerdos
se adoptan con el voto de mas de la mitad de los que asistan. En caso de empate, el
Presidente tiene voto dirimente.



Art. 572: Cada Vocal presidird el Comité respectivo, integrado por un nimero de tres
miembros, los cuales pueden ser Miembros Asociados. Sus funciones seran las que
sefiala el Capitulo IV y el Reglamento de la SPO, limitadas a su ambito regional. Las Filiales
realizaran actividades académico-cientificas mensuales.

Art. 582: Constituye el patrimonio de las Filiales:
a. El 58% del importe de las cuotas ordinarias periddicas que abonen sus miembros.
b. El 56% total del producto neto de las actividades cientificas realizadas y conducidas

por la region exclusivamente. les-Congreses—Regionales—queserealicen—enla-Filiak
c. El total de los ingresos por actividades realizadas por la Filial en su circunscripcion.

e. D Cualquier otro ingreso adicional o extraordinario.

Art. 582: Las filiales tendra autonomia en lo académico y administrativo, dando cuenta a
su representada nacional. El manejo financiero estara a cargo de la sede central. La filial
presentara regularmente un esquema de necesidades, el cual sera examinado en Consejo

Directivo. De ser aprobado se procedera al pago de estas obligaciones por cuenta de la
sede central.



CAPITULO VIl
De los Delegados

Art. 592: Los Delegados son Miembros Titulares elegidos por el Consejo Directivo,
quienes representaran a la SPO ante otras Instituciones, nacionales e internacionales,
oftalmoldgicas o médicas en general, tales como el CMP, el Consejo Oftalmoldgico
Universal y las Universidades entre otras. En el caso de la PAAO se realizaran elecciones
de Delegados Nacionales en Asamblea General de acuerdo a su reglamento. Asimismo la
SPO acreditara Delegados ante certamenes cientificos nacionales e internacionales a los
cuales sea invitada, con atribuciones especificas para cada caso.

Art. 602: La SPO podra acreditar Delegados Regionales que representaran a la SPO en los
lugares en los que no haya Filial. Las atribuciones y el periodo de vigencia sera
determinado por el Consejo Directivo y sus funciones estaran encaminadas al
cumplimiento de sus fines, el Estatuto y Reglamentos.



CAPITULO IX
De la Madificacion, Disolucidn, Liquidacion y Disposiciones Generales

Art. 612: Las modificaciones del estatuto solo podran ser aprobadas por la Asamblea
General convocada para tal fin, con una anticipacion minima de 15 dias, a solicitud del

Consejo Directivo o del per 20% de Miembros habiles. estatutarias—solo—podran—ser

Art. 62°: Los asuntos no contemplados en el presente estatuto seran resueltos por el
Consejo Directivo, con cargo a dar cuenta a la Asamblea General mas inmediata préxima.




Art. 63°.- La SPO se podra disolver y liquidar por las siguientes razones;

Si no puede seguir funcionando conforme a su estatuto.

Si cambian los fines y objetivos para los cuales fue constituida.

Si lo acuerda la Asamblea General extraordinaria por unanimidad.
Si es declarada en quiebra e insolvencia.



Art. 64° la convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria para la
disolucion y liquidacion de la SPO sera hecha con una anticipacion de 15 dias
calendarios y unicamente para este efecto, siendo el corum en la segunda
citacion la mitad mas uno delos miembros habiles.

Art. 65°. En caso de disolucidn y liquidacion de la SPO, en la misma Asamblea
Extraordinaria se elegira a los liquidadores para seguir el proceso
correspondiente pudiendo autorizarse la entrega del patrimonio a una
institucion analoga y/o al Colegio Médico del Peru.
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